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Lugar y fecha: _______________________ 

 

 

Consejo Latinoamericano de Calidad Humana y Responsabilidad Social, A.C. 

A quien corresponda 

Por medio del presente, y con el fin de cumplir con los requisitos establecidos por el Consejo 

Latinoamericano de Calidad Humana y Responsabilidad Social, A.C., para la obtención del 

Distintivo _________________________________________, manifiesto BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD 

que mi empresa cumple con los siguientes compromisos y acepto que éstos puedan ser verificados 

por los representantes del Consejo. 

Compromisos 

I. Respeto a los derechos humanos y laborales 

La empresa ____________________________________ declara que se encuentra al corriente en el 

cumplimiento de las Leyes, Reglamentos y Normatividad laboral vigente, garantizando en todo 

momento el respeto a los Derechos Humanos y Laborales de su personal. 

II. Licencia de maternidad y/o paternidad 

La empresa cuenta con un Reglamento Interior de Trabajo que da cumplimiento a lo establecido en 

el artículo 132, fracciones XXVII y XXVII Bis, respecto a: 

• La protección de las mujeres embarazadas, conforme a los reglamentos aplicables. 

• El otorgamiento de licencia de paternidad de cinco días laborables con goce de sueldo a los 

trabajadores varones por nacimiento o adopción de un hijo. 

III. Respeto a la legislación ambiental 

La empresa _________________________________ garantiza el cumplimiento de las disposiciones legales, 

reglamentarias y normativas en materia de cuidado y protección del medio ambiente. 
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IV. Cumplimiento de obligaciones fiscales 

Se manifiesta que la empresa cumple en tiempo y forma con el pago de contribuciones fiscales y 

legales, tanto federales como locales. 

V. Atención de clientes, usuarios y proveedores 

Las inconformidades de clientes, usuarios y proveedores son debidamente escuchadas, atendidas y 

resueltas de manera oportuna y responsable. 

VI. Productos, servicios, publicidad y métodos de trabajo dignos 

La empresa __________________ manifiesta que sus productos, servicios, publicidad y métodos de 

trabajo respetan la dignidad humana, el bien común, la solidaridad, así como el cuidado y 

protección del planeta. 

 

Atentamente, 

 

 

Firma del Director General o Representante Legal 

Nombre de la empresa: _______________________________________________ 

Nombre del Director General o Representante Legal: ____________________________________________ 

 


